
ВЫПИСКА 
из протокола заседания диссертационного совета Д 212.232.13 

по защите докторских и кандидатских диссертаций 
при Санкт-Петербургском государственном университете 

№ 1/п от 10 июня 2014 года. 

Присутствовали: 15 членов диссертационного совета из 22 человек. 

Н.Г. Скворцов - председатель совета, доктор социологических наук, профессор. 
Ю.В. Веселое - доктор социологических наук, профессор, Н.В. Соколов - ученый 
секретарь, кандидат социологических наук, доцент, А.Ф. Борисов - доктор 
социологических наук, профессор, Д.П. Гавра - доктор социологических наук, профессор, 
И.А. Григорьева - доктор социологических наук, профессор. С.А. Давыдов - доктор 
социологических наук, профессор. В.Т. Дронов - доктор социологических наук, 
профессор. В.Н. Келасьев - доктор философских наук, профессор, А.А. Козлов - доктор 
социологических наук, профессор. Р.А. Костин - доктор социологических наук, 
профессор. В.Н. Минина - доктор социологических наук, профессор, В.А. Петров - доктор 
социологических наук, доцент. А.В. Резаев - доктор философских наук, профессор. М.В. 
Синютин - доктор социологических наук, доцент. 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

Принятие к защите диссертации Чистяковой Людмилы Александровны на соискание 
ученой степени кандидата социологических наук, утверждение официальных оппонентов 
и ведущей организации. 

СЛУШАЛИ: Сообщение члена комиссии совета А.Ф. Борисова в составе А.А.Козлова, 

А.В. Петрова и А.Ф. Борисова о диссертации Чистяковой Людмилы Александровны на 

тему «Трудовые ценности молодежи с опытом первичного трудоустройства в сфере услуг 

(на примере промоутеров г. Санкт-Петербурга)» по специальности 22.00.04 - «социальная 

структура, социальные институты и процессы», выполненной на кафедре «Социологии» 

СПбГУСЭ. 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Утвердить заключение комиссии по решению вопроса о соответствии диссертации 

Чистяковой Людмилы Александровны на тему «Трудовые ценности молодежи с 

опытом первичного трудоустройства в сфере услуг (на примере промоутеров г. 

Санкт-Петербурга)» профилю диссертационного совета Д 212.232.13 и заявленной 

теме. 

2. Принять диссертацию на соискание ученой степени кандидата социологических 

наук к защите по специальности 22.00.04 - «социальная структура, социальные 

институты и процессы», 

3. Назначить официальных оппонентов: 



№ Фамилия. И.О. Ученая степень Ученое 
звание 

Должность и место 
работы 

1 Кармаев Николай 
Александрович 

доктор 
социологических 
наук 

профессор Национальный 
государственный 
университет 
физической культуры, 
спорта и здоровья 
имени П. Ф. 
Лесгафта, 
г. Санкт-Петербург, 
заведующий 
кафедрой социально-
гуманитарных 
дисциплин 

2 Плетнев Александр 
Владиславович 

кандидат 
социологических 
наук 

Санкт-Петербургский 
государственный 
институт психологии 
и социальной работы, 
г. Санкт-Петербург, 
доцент кафедры 
теории и технологии 
социальной работы 

4. Назначить ведущую организацию ФГБОУ ВПО «Санкт-Петербургский 

государственный университет культуры и искусств» 

5. Предполагаемая дата защиты 28 октября 2014 г. 

6. Утвердить список организаций и лиц рассылки автореферата. 

7. Разрешить опубликовать автореферат на правах рукописи. 

Решение диссертационного совета принято: 
«за» - 15 
Единогласно. 

Председатель 
Диссертационного совета 
Д212.232.13 

Ученый секретарь 
Диссертационного совета 
Д212.232.13 

П.Г. Скворцов 

Н.В. Соколов 



ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
комиссии диссертационного совета Д 212.232.13 при ФГБОУ ВПО «Санкт-
Петербургский государственный университет» о предварительном 
ознакомлении с диссертационной работой Чистяковой Людмилы 
Александровны, выполненной на тему «Трудовые ценности молодежи с 
опытом первичного трудоустройства в сфере услуг (на примере промоутеров 
г. Санкт-Петербурга)», представленной на соискание ученой степени 
кандидата социологических наук 

Комиссия в составе: 
председатель комиссии - д-р соц. наук, проф. А.А. Козлов, 
члены комиссии: 
д-р соц. наук, проф. А.Ф. Борисов, 
д-р соц. наук, проф. А.А. Козлов, 
д-р соц. наук, доц. А.В. Петров 
констатируют, что диссертационная работа «Трудовые ценности молодежи с 
опытом первичного трудоустройства в сфере услуг (на примере промоутеров 
г. Санкт-Петербурга)» соискателя Чистяковой Людмилы Александровны по 
своему содержанию соответствует специальности 22.00.04 - социальная 
структура, социальные институты и процессы и может быть принята к 
защите в диссертационный совет Д 212.232.13 при ФГБОУ В П О «Санкт-
Петербургский государственный университет» на соискание ученой степени 
кандидата социологических наук. 

Представленная диссертация посвящена изучению оптимизации 
процесса формирования трудовых ценностей молодежи с опытом первичного 
трудоустройства в сфере услуг. 

Диссертационное исследование соответствует паспорту специальности 
22.00.04 - социальная структура, социальные институты и процессы, а 
именно пунктам: 
28. Социально-производственные структуры и трансформация социально-
структурных отношений. Групповая интегрированность. Трудовая мотивация 
в системе квалификации и содержательности труда работника; 
30. Возрастные когорты в системе социально-структурных отношений. 
Молодежь на рынке труда, перспективы трудоустройства. Региональные 
особенности. 

Соответствие содержания диссертационной работы специальности 
22.00.04 - социальная структура, социальные институты и процессы, по 
которой она представляется к защите, подтверждается апробацией работы, ее 
научной новизной и практической значимостью. Диссертация представляет 
собой самостоятельно выполненное автором научное исследование, дающее 
определенное приращение социологического знания и имеющее важное 
практическое значение. 

Комиссия отмечает следующие основные научные результаты 
диссертационной работы: 
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1. Выявлены особенности трудовых ценностей представителей 

молодежи с опытом первичного трудоустройства в качестве 

промоутера, влияющие на процессы трудовой адаптации, 

социализации и вертикальной восходящей мобильности при 

вторичном трудоустройстве. 

2. Разработаны рекомендации для основных агентов социализации 

по формированию трудовых ценностей у представителей 

молодежи, с опытом первичного трудоустройства в качестве 

промоутера, способных оказать положительное влияние на 

процессы профессионально-трудовой адаптации и социализации 

на современном рынке труда. 

3. Разработан проект содержания сайта для субъектов промоушена 
(промоутеров и рекламных агентств), реализация которого 
позволит не только повысить эффективность их взаимодействия, 
но воздействовать на ценностную сферу молодежи, процессы 
трудовой адаптации и социализации. 

Практическая и научная полезность результатов диссертационной 
работы: 

1. Результаты исследования могут быть использованы как 
методологическая база для дальнейшего исследования проблем 
формирования неадекватных трудовых ценностей при 
первичном трудоустройстве в качестве промоутера. 

2. Полученные данные создают достоверную картину ценностных 
приоритетов представителей профессиональной группы 
промоутеров, что может иметь важность при работе со 
студентами в учебных заведениях: учете индивидуальных 
потребностей при планировании практик; сопровождении 
студентов в подборе места трудоустройства; организации 
воспитательной работы. 

Требования ВАК Минобрнауки России к публикации основных научных 
результатов диссертации на соискание ученой степени кандидата 
социологических наук соискателем Чистяковой Людмилой Александровной 
выполнены. Основные результаты диссертационной работы достаточно 
полно изложены в следующих печатных работах автора: 

в изданиях из перечня ВАК Минобрнауки России: 



1. Чистякова, Л. А. Трудовые ценности молодежи с опытом первичного 
трудоустройства промоутером [Текст] / Л. А. Чистякова // Научно-
технические ведомости СПбГПУ. Гуманитарные и общественные науки. -
2 0 1 3 . - 4 ( 1 8 4 ) . - С . 43-47. 
2. Чистякова, Л. А. Проблемы трудовой адаптации бывших промоутеров: 
экспертное мнение [Текст] / Л. А. Чистякова // Общество. Среда. Развитие. -
2013. - № 2. - С . 118-122. 
3. Чистякова, Л. А. Специфика ценностно-мотивационной структуры 
трудовой деятельности современной российской молодежи [Текст] / Л. А. 
Чистякова // Теория и практика сервиса: экономика, социальная сфера, 
технологии». - 2012. - № 3 (13). - С. 56 - 63. 

в других изданиях: 
4. Чистякова, Л. А. Социальная молодежная политика и ценностные 
ориентиры современной молодежи [Текст] / Л. А. Чистякова. - «Российская 
культура глазами молодых ученых». Сборник научных статей. Выпуск 22. -
СПб.: ГОУ ДПО ЦПКС СПб «Региональный центр оценки качества 
образования и информационных технологий», 2011. - С. 180-184. 
5. Чистякова, Л. А. Молодежь в промоиндустрии [Текст] / Л. А. 
Чистякова // Теория и практика сервиса, экономика, социальная сфера, 
технологии. - 2011. - № 2 (8). - С. 180-184. 
6. Чистякова, Л. А. Профессиональные ориентиры и мотивация молодых 
россиян [Текст] / Л. А. Чистякова. - Актуальные проблемы технико-
технологического и социально-экономического обеспечения сферы сервиса. 
Сборник научных статей аспирантов и молодых ученых. / Под общ. ред. 
В.А.Черненко. - СПб.: Изд-во СПбГУСЭ, 2011. - С. 160-162. 
7. Чистякова, Л. А. Современные рыночные условия и их воздействие на 
положение молодежи на рынке труда [Текст] / Л. А. Чистякова. -Социально-
экономические аспекты сервиса: современное состояние и перспективы 
развития. Сборник научных статей по итогам V Межвузовской научно-
практической конференции студентов, магистрантов и аспирантов (18-21 
апреля 2011). Том V . - СПб.: Изд-во СПбГУСЭ, 2011. - С. 131-133. 
8. Чистякова, Л. А. Актуальные требования работодателей на 
современном рынке труда [Текст] / Л. А. Чистякова. - Актуальные проблемы 
социологии. Сборник научных трудов преподавателей, аспирантов и 
студентов кафедры «Социология» // Под ред. Костина Р.А., Крыловой М.А., 
Бояркиной С И . - СПб.: Изд-во СПбГУСЭ, 2012. - С. 206-213. 
9. Чистякова, Л. А. Ценностные трудовые ориентиры российской 
молодежи - промоутеров [Текст] / Л. А. Чистякова. - Молодежь и наука X X I 
века: экономика и управление в сфере услуг. Сборник научных статей по 
итогам I Всероссийской научно-практической конференции студентов, 
магистрантов и аспирантов (23-26 апреля 2012г.). Том IV. - СПб.: Изд-во 
СПбГУСЭ, 2012. - С. 144-146. 
10. Чистякова, Л. А. Профессионально-трудовая социализация и адаптация 
- дифференциация и общие черты понятий [Текст] / Л. А. Чистякова. -
Актуальные проблемы социологии. Сборник научных трудов 



преподавателей, аспирантов и студентов кафедры «Социология». / Под ред. 
Р.А. Костина, С И . Бояркиной. - СПб.: Изд-во СПбГУСЭ, 2013. - С. 227-234. 
11. Чистякова, Л. А. Формирование трудовых ценностей в процессе 
трудовой социализации [Текст] / Л. А. Чистякова. - Сборник научных статей 
аспирантов, докторантов и молодых ученых. Выпуск 3. Актуальные 
проблемы технико-технологического и социально-экономического 
обеспечения сферы сервиса. / Под общ. ред. Черненко В.А. - СПб.: Изд-во 
СПбГУСЭ, 2012. - С. 288=290. 
12. Чистякова, Л. А. Социальная дифференциация: к вопросу 
операционализации понятия [Текст] / Л. А. Чистякова. - Современные 
проблемы социологии. Сборник научных трудов преподавателей и 
аспирантов кафедры «Социология». / Под ред. Костина Р. А., Бояркиной С И . 
- СПб.: Изд-во СПбГУСЭ, 2011. - С. 244-251. 
13. Чистякова, Л. А., Бояркина, С. И. Проблемы трудовой адаптации 
молодежи [Текст] / Л. А. Чистякова, С И. Бояркина. - Молодежь в 
современном мире. Проблемы и перспективы: материалы докладов и 
выступлений IV Международной научно-практической конференции ученых, 
аспирантов, студентов и курсантов. - СПб.: ГУМРФ им. адмирала С О . 
Макарова, 2014. - С 84-88. 
14. Чистякова, Л. А. Комплексное исследование трудовых ценностей 
представителей профессиональной группы промоутеров [Электронный 
ресурс] / Л. А. Чистякова. - Сборник статей Всероссийской научно-
практической конференции «Современное общество и труд» (28-29 ноября 
2013 г.). 910 с. С. 365-369. Режим доступа: 
http://soc.spbu.ru/nauka/publications/Sbornik trud i obshestvo.pdf 
15. Чистякова, Л.А. Работодатели и молодежь на совреенном рынке труда: 
совместные требования и ожидания [Электронный ресурс] / Л. А. Чистякова. 
- Сборник научных статей по итогам II Всероссийской научно-практической 
конференции студентов, магистрантов и аспирантов «Молодежь и наука X X I 
века: техника и технологии в сервисе» (22-25 апреля 2013 г.). Том III. - СПб.: 
Изд-во СПбГУСЭ, 2013. 238 с. - С. 225-227. - Режим доступа. 
http://spbsseu.ru/sites/default/files/2013_molodnaukaxxiveka_tom_3 1 pdf 

Результаты проверки диссертационной работы в системе поиска 
заимствованного материала без ссылки на автора и (или) источник 
заимствования, результатов научных работ, выполненных соискателем 
ученой степени в соавторстве, без ссылок на соавторов (использована 
система Blackboard в программе Safe-Assign) показали, что оригинальность 
текста диссертации Чистяковой Людмилы Александровны составляет _95_%. 

Диссертационная работа Чистяковой Людмилы Александровны 
соответствует специальности 22.00.04 - социальная структура, социальные 
институты и процессы, отвечает требованиям ВАК Минобрнауки России, 
предъявляемым к кандидатским диссертациям, и рекомендуется к защите в 
совете Д 212.232.13. 

Диссертация представляется к защите впервые. 
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Предлагается следующий состав оппонентов и ведущего учреждения: 
доктор социологических наук, профессор Николай Александрович 

Кармаев, заведующий кафедрой социально-гуманитарных дисциплин 
Национального государственного университета физической культуры, спорта 
и здоровья имени П. Ф. Лесгафта, г. Санкт-Петербург; 

кандидат социологических наук, Александр Владиславович Плетнев 
доцент кафедры теории и технологии социальной работы Санкт-
Петербургского государственного института психологии и социальной 
работы, г. Санкт-Петербург; 

Санкт-Петербургский государственный университет культуры и 
искусств. 

Председатель комиссии д-р соц. наук, проф. А.А. Козлов 

Члены комиссии 

д-р соц. наук, проф. А.Ф. Борисов, 

д-р соц. наук, проф. А.А. Козлов, 
(подпись) 

д-р соц. наук, доц. А.В. Петров. 
(подписи) 

« 2 9 » апреля_ 2014 г. 

s 


